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Planleggeren
Barnehageåret 2024-2025

ISBN : 9788245047530
Pris : 245,-
Forlag : Fagbokforlaget
Utgitt : 2024
Utgave : 1
Sider : 280
Vekt : 996

Planleggeren for barnehageåret 2024–2025 er en hendig ukeplanlegger i A4-format for deg som jobber i

barnehagen i lekker mintfarge. Den inneholder kalender med ukesvisning for hele barnehageåret og gjør

planleggingen din oversiktlig og effektiv. Hver uke følges opp med to hele notatsider som kan brukes til

møtereferater, kontakt med foresatte, drodling og andre notater. Ved hjelp av de ulike fargene i margene

finner du lett fram til den enkelte måned. 

Du finner også utdrag med fagområdene fra rammeplanen og tema- og periodeplaner til utfylling. De åpne

krysselistene kan brukes til å notere tilstedeværelse, grupper innad eller på tvers, foreldresamtaler, møter,

gjøremål, avspasering, overtid eller ferieplanlegging. Det er helt opp til deg! 

Start med blanke ark og la Planleggeren bli ditt verktøy for å samle neste barnehageår mellom to permer.
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Menn i barnehagen
Hvorfor og hvordan?

Kari Emilsen, Lene Kjeldsaas, Pia Friis

ISBN : 9788245038446
Pris : 229,-
Forlag : Fagbokforlaget
Utgitt : 2023
Utgave : 1
Sider : 84
Vekt : 170

Boka beskriver hvilken betydning de ansattes kjønn kan ha for barnehagemiljøet. Gjennom refleksjoner og

praktiske eksempler beskrives hvordan arbeidet med å rekruttere og beholde mannlige medarbeidere kan

foregå.

Barnehagens ansatte skal gjenspeile samfunnet og representere ulike mennesketyper, samt ha ulike

kompetanser og ferdigheter. Barnehagen skal være en arbeidsplass for både menn og kvinner og tilstrebe

kjønnsbalanse blant de ansatte. Derfor må ledelsen i barnehagen være bevisst på hvilke mennesker de

ansetter.

Forfatterne reflekterer over hvilken betydning mannlige ansatte kan ha. Målet er å bidra til at en

yrkeskarriere i barnehagen blir en reell mulighet for flere menn med ulik bakgrunn, og at de blir i yrket.
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Pedagogisk dokumentasjon, e-bok
Å utvikle seg og lære sammen

Gunilla Essén, Erika Björklund, Leicy Olsborn Björby

ISBN : 9788245040654
Pris : 199,-
Forlag : Fagbokforlaget
Utgitt : 2022
Utgave : 1
Sider : 88

Pedagogisk dokumentasjon er et kollegialt verktøy som skal bidra til at barnehagen blir en lærende

organisasjon. 

Heftet viser hvordan pedagoger kan komme nærmere barnas egne fortellinger om hva som er interessant,

og samtidig ivareta barns rett til medvirkning og utforsking. 

Pedagogisk dokumentasjon forutsetter en vilje til å tenke på flere måter og til å stille spørsmål ved etablerte

tankesett og praksiser. 

Heftet er oversatt fra svensk, og har forord av Mona Nicolaysen som har lang erfaring på området i Norge.

Innholdet viser hvordan pedagogisk dokumentasjon kan praktiseres i din barnehage. 

Innhold: bakgrunn ett steg om gangen å arbeide utforskende i kontinuerlig bevegelse refleksjonens

betydning å synliggjøre læring visuell kommunikasjon
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Mangfold og dilemmaer i barnehagen

Cathrine Bull Thorshaug

ISBN : 9788245040265
Pris : 239,-
Forlag : Fagbokforlaget
Utgitt : 2022
Utgave : 1
Sider : 64
Vekt : 135

Hva kan man lære gjennom samtaler og samarbeid i et flerkulturelt barnehagemiljø? 

- Hva gjør du når en mor ikke forstår hva en foreldresamtale er?

- Hva gjør du når barna har fri hver turdag?

- Hva gjør du når en far nekter barna å gå i teater?

- Hva gjør du når foreldre av ulik religiøs tro ikke respekterer hverandre?

Denne boken springer ut fra en barnehagelærers erfaringer fra arbeid i en flerkulturell barnehage gjennom

mange år. Møtet med hverdagslige utfordringer eller dilemmaer er konkretisert i form av eksempler med

tilhørende refleksjoner. Dilemmaene er valgt fordi de er vanlige, og kan representere utfordringene mellom

majoritets- og minoritetskultur. Målet er å stimulere til refleksjon og diskusjon om dilemmaene

barnehageansatte kan møte i et flerkulturelt samfunn.
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Den verdifulle foreldresamtalen

Vibeke Glaser

ISBN : 9788245038118
Pris : 249,-
Forlag : Fagbokforlaget
Utgitt : 2022
Utgave : 1
Sider : 80
Vekt : 139

Gode foreldresamtaler gir gode vilkår for barnets trivsel, læring og utvikling i barnehagen. Hvordan

henvender du deg til barnets foreldre? Hva gjør du for å skape en god dialog preget av åpenhet, forståelse,

gjensidighet og tillit og respekt forskjellighet? En god dialog er forankret i etikk og kvaliteter i

mellommenneskelige relasjoner. Du skal møte den andre som subjekt og medmenneske. Det krever både

selvinnsikt og sensitivitet. I boken presenterer forfatteren forskningsbasert kunnskap om ulike vilkår for

gode foreldresamtaler. Hva preger slike samtaler? Hva er det spesielt viktig å lære seg? Hvordan kan

vanskelige tema tas opp? Boken gir viktige innspill til hva du må tenke over når du planlegger og

gjennomfører en foreldresamtale.
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Barnehagelovens krav til internkontroll
Dette må du vite

Jens Kristian Jebsen

ISBN : 9788245041347
Pris : 169,-
Forlag : Fagbokforlaget
Utgitt : 2022
Utgave : 1
Sider : 56
Vekt : 109

Fra 2021 ble det lovkrav at alle barnehager skal ha en internkontroll som skal sikre at kravene i

barnehageloven med forskrifter følges. På denne måten skal kvaliteten på det pedagogiske tilbudet heves

til det beste for barna. Internkontrollen vil også være en sentral dokumentasjon for barnehagens praksis

ved tilsyn. Internkontrollen vil være en av flere kilder for å vise barnehagens gode arbeid frem for

tilsynet. Dette heftet skal hjelpe barnehagene med å sette seg inn hvilke juridiske krav som stilles til

internkontrollen, og peker på ansvarsforhold og angir områder som er særlig viktig å arbeide med. Det gis

også tips og hjelp til hvordan internkontrollarbeidet kan organiseres konkret i barnehagen. På denne måten

kan innholdet være til god hjelp for barnehagene til å sette seg inn i og oppfylle et nytt og viktig krav i

barnehageloven.
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Barnehagekultur - utfordringer og muligheter

Anne Helgeland, Ingrid Lund

ISBN : 9788245037807
Pris : 249,-
Forlag : Fagbokforlaget
Utgitt : 2022
Utgave : 1
Sider : 64
Vekt : 143

Barnehagekultur kan sies å være summen av de verdier og holdninger som fremmes i personalgruppen, og

som gjenspeiler seg i konkrete handlinger i pedagogisk praksis. 

Dette heftet handler om kommunikasjonens muligheter og utfordringer i arbeidet med å skape et trygt og

godt psykososialt miljø for voksne og barn. Både ledere og ansatte har ansvar for å bidra til et inkluderende

fellesskap, der samarbeid, åpen kommunikasjon og etiske refleksjoner preger hverdagen. 

Innholdet formidler konkrete råd basert på forskningsbasert kunnskap om hvordan det kan arbeides for å

fremme en trygg og inkluderende barnehagekultur.
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Samarbeidsutvalg i barnehagen

ISBN : 9788283722789
Pris : 139,-
Forlag : Fagbokforlaget
Utgitt : 2021
Utgave : 2
Sider : 32
Vekt : 81

For å kunne gjøre et godt arbeid i foreldreråd og samarbeidsutvalg, er det viktig at foreldrene vet hva

oppgaven går ut på. Denne håndboken er et viktig hjelpemiddel i dette arbeidet.

I denne boken får du svar på blant annet dette:

•Hvem bestemmer i barnehagesystemet?• Styringsdokumenter for barnehagen • De voksne i barnehagen –

roller og ansvar• Foreldrene i barnehagen • Samarbeidsutvalg – sammensetning, oppgaver m.m. • Aktuelle

ord og begreper i barnehagen • Nyttige nettsteder og litteratur

Dette er en håndbok for foreldre, ansatte og eiere om barnehagesystemet, roller og ansvar, rettigheter og

plikter, lover og forskrifter.

Oppdatert 2021. 
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Når barnehagen får tilsyn

Jens Kristian Jebsen

ISBN : 9788283721300
Pris : 159,-
Forlag : Pedlex
Utgitt : 2019
Utgave : 1
Sider : 32
Vekt : 80

Heftet handler først og fremst om kommunens tilsyn med barnehagene etter barnehageloven, men også

annet tilsyn blir omtalt.

Hva er tilsyn? Hvilke regler gjelder? Hvordan foregår tilsyn? Hva skjer etter et tilsyn?

Informasjon om hva tilsyn er og hvordan det gjennomføres, kan bidra til at barnehageeiere og

barnehageansatte lettere kan forberede seg på tilsyn. 

Etterlevelse av regelverket skal bidra til barnehager med høy kvalitet.
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Medarbeider i barnehagen

Cathrine Ask

ISBN : 9788283720860
Pris : 159,-
Forlag : Pedlex;Fagbokforlaget
Utgitt : 2019
Utgave : 1
Sider : 68
Vekt : 180

Å jobbe i barnehage er både viktig, morsomt og givende, men kan også være krevende. Særlig for nye

medarbeidere i barnehagen er det viktig og opparbeide seg kunnskap om barnehagehverdagen. Hvordan

blir møtet med barnet, med kollegaer og foreldre? Hvilken verdier bør du ha? Hvordan er barnehagens

hverdag? m.m

I dette heftet finner du de viktigste tingene du bør kjenne til for å jobbe i tråd med barnehagens lovverk, og

være en god medarbeider til beste for barn, foreldre og kollegaer. 

Heftet inneholder eksempler, tips og refleksjonsspørsmål som vil gjøre det lettere å tilegne seg stoffet, og

utvikle seg i rollen som barnehagemedarbeider.
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Personvern og taushetsplikt
Regelverk i barnehagen

Jens Kristian Jebsen

(red.) Jens Kristian Jebsen

ISBN : 9788283721232
Pris : 209,-
Forlag : Pedlex
Utgitt : 2018
Utgave : 1
Sider : 56
Vekt : 150

Ivaretakelse av personvern og taushetsplikt krevet gode rutiner i barnehagen. 

Barnehagen behandler en mengde personopplysninger om barnet for å ivareta barnas trivsel og utvikling.

Dette er nødvendig for å gi et tilrettelagt barnehagetilbud.

I tillegg har barnehagen i ulike sammenhenger behov for å samhandle med og dele informasjon med

instanser som skolen og PP-tjenesten. Ny teknologi gir muligheter for innsamling og bruk av informasjon

om enkeltmennesker, og stadig nye utfordringer vi oppstå på dette feltet. 

Heftet er oppdatert i forhold til EUs personvernforordning og ny personvernlov.
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Barnehagebasert kompetanseutvikling
En idébank

Unni Høsøien, Marion Prytz

ISBN : 9788283720662
Pris : 229,-
Forlag : Pedlex
Utgitt : 2018
Utgave : 1
Sider : 96
Vekt : 200

Barnehagebasert kompetanseutvikling skal gi pedagogisk innsikt hos den enkelte og på den måten øke

kompetansen i hele personalet. Når rammeplanen skal implementeres, kan det gjøres på mange

spennende måter. 

Innhold · Presentasjon av strategien «Kompetanse for fremtidens barnehage».· Tips for å aktivisere hele

personalet i implementering av rammeplanen. · Ulike måter å dele erfaringer på - både i små og store

grupper. · Felles vurdering av egen praksis. 

Barnehageeier har hovedansvar for å legge til rette for kompetanseutvikling for sine ansatte. Eier skal

kartlegge kompetansebehovet, sette av egne midler til kompetanseheving og ha en langsiktig plan for

hvilke kompetansetiltak som skal gjennomføres. (Kompetanse for framtidens barnehage, KD 2013, s. 16)
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Utviklende ledelse i barnehagen 2
Organisasjonskultur og Teamarbeid

Lene Kjeldsaas, Robert Ullmann

ISBN : 9788278419656
Pris : 229,-
Forlag : Pedlex
Utgitt : 2016
Utgave : 1
Sider : 46
Vekt : 118

Dette er det andre heftet om utviklende ledelse i barnehagen. 

Målgruppen er styrer og andre som er ledere i barnehagen. 

Heftet handler om: 

-Organisasjonskultur 

-Teamarbeid 

Med dette heftet får barnehagelederen muligheter for: 

-Økt bevisstgjøring i rollen som leder og kulturbygger. 

-Utvikling av personlige ferdigheter i ledelse.

-Økt trygghet i lederrollen. 

-Utvikling av personalet og organisering av barnehagen.

Se også «Utviklende ledelse i barnehagen 1»
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Utviklende ledelse i barnehagen 1
Kompetanseutvikling   Endring   Utviklingssamtalen

Lene Kjeldsaas, Robert Ullmann

ISBN : 9788278419007
Pris : 229,-
Forlag : Pedlex
Utgitt : 2015
Utgave : 1
Sider : 48
Vekt : 117

Heftet er det første av to hefter om utviklende ledelse i barnehagen.Målgruppen er styrer og andre som er

ledere i barnehagen. 

Dette heftet tar for seg disse tre hovedområdene:

· Kompetanseutvikling 

· Endring 

· Utviklingssamtalen

Se også «Utviklende ledelse i barnehagen 2»
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Medarbeidersamtaler
i skole og barnehage

Pål Riis, Siv Jacobsen

ISBN : 9788278416310
Pris : 229,-
Forlag : Pedlex
Utgitt : 2010
Utgave : 1
Sider : 80
Vekt : 174

I denne boka får du en innføring i hva medarbeidersamtaler er, og gode råd til hvordan du som leder i skole

eller barnehage kan gjennomføre effektfulle samtaler med dine ansatte. 

Forfatterne presenterer sentrale typer av såkalte utviklende medarbeidersamtaler. Disse har det felles

formålet å utvikle de ansattes evner, kunnskaper og ferdigheter. 

Boka bygger på relevant forskning om medarbeidersamtaler og gir rikelig med praktiske eksempler og

verktøy som kan hjelpe deg med å få til medarbeidersamtaler som bidrar til en positiv utvikling for din skole

eller barnehage. 

Pål Riis og Siv Jacobsen var i mange år henholdsvis rektor og avdelingsleder ved Ullern videregående

skole i Oslo. De ledet arbeidet med å snu en nedleggingstruet skole til en godt søkt skole med gode

elevresultater. Skolen ble utnevnt til Nasjonal demonstrasjonsskole 2006-08 og fikk HR-Norges

Kompetansepris 2008. Kompetanseprisen ble tildelt for nytenkning innen organisasjon og i forhold til en

bred kompetanseheving av personalet. Skolen har bygget opp en sterk oppfølgingskultur der ulike former

for medarbeidersamtaler er et sentralt verktøy i utviklingen av personalet.
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